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1 Цели практики 

 
Целью проектно-технологической практики является формирование у обучающихся в 

процессе прохождения практики компетенций, ориентированных на профессионально-
правовые 
основы производства персонализированных и специализированных пищевых продуктов. 

 
2 Задачи практики 

 

Задачами проектно-технологической практики являются: 
 – закрепление, углубление и расширение теоретических знаний, умений и навыков, 
полученных студентами в процессе теоретического обучения; 

– накопление опыта практической работы; 
 – осознание мотивов и ценностей в избранной профессии; 
 – освоение технологического процесса, знакомство с системой ведения 
производственно-технологических линий; 
  – оценка эффективности производства персонализированных и специализированных 
пищевых продуктов; 
  – анализ системы мероприятий производства персонализированных и 
специализированных пищевых продуктов; 
  – осуществление контроля качества и безопасности персонализированных и 
специализированных пищевых продуктов; 
  – определение методов и способов хранения персонализированных и 
специализированных пищевых продуктов; 
  – проведение расчёта экономической эффективности производства и реализации 
продукции; 
  – осуществление технологического контроля за проведением работы сотрудников 
производства и эксплуатации машин и оборудования; 
  – ознакомление и усвоение методологии и технологии решения профессиональных 
задач (проблем); 
  – овладение профессионально-практическими умениями, производственными 
навыками и передовыми методами труда; 
  – ознакомление с научно-исследовательской, инновационной, маркетинговой и 
менеджерской деятельностью организаций, являющихся базами практики. 

- 3 Вид, тип практики и формы ее проведения 
-  

Вид практики: производственная. 
Тип практики: проектно-технологическая практика. 
Практика проводится в следующей форме: 
- дискретно – путем выделения в календарном учебном графике непрерывного 
периода учебного времени. 
-  
4 Планируемые результаты обучения при прохождении  практики, соотнесенные 

с планируемыми результатами освоения ОПОП 
4.1 Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики 



 
 

Процесс прохождения обучающимися практики направлен на формирование 
следующих компетенций: 
 общекультурных: 
 – способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 
 – способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла (УК-2); 
 – способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения поставленной цели (УК-3); 
 – способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия (УК-
4); 
 – способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 
межкультурного взаимодействия (УК-5); 
 – способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 
способы ее совершенствования на основе самооценки (УК-6). 
 общепрофесиональных: 
 – способен разрабатывать эффективную стратегию, инновационную политику и 
конкурентоспособные концепции предприятия (ОПК-1); 
 – способен разрабатывать мероприятия по совершенствованию технологических 
процессов производства продукции различного назначения (ОПК-2); 
 – способен оценивать риски и управлять качеством путем использования 
современных методов и разработки новых технологических решений (ОПК-3); 
 – способен использовать методы моделирования продуктов питания из растительного 
сырья и проектирования технологических процессов производства продукции различного 
назначения (ОПК-4); 
 – способен проводить научно-исследовательские и научно-производственные работы 
для комплексного решения приоритетных технологических задач (ОПК-5). 
 

 4.2. Планируемые результаты обучения при прохождении  практики 
 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 
системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

(Формируемые знания, умения, навыки) 
УК-1.1 

Знает процедуры критического 
анализа, методики анализа 
результатов исследования и 
разработки стратегий проведения 
исследований, организации процесса 
принятия решения 

УК-1.2 
Умеет принимать конкретные 
решения для повышения 
эффективности процедур анализа 
проблем, принятия решений и 
разработки стратегий 

УК-1.3 
Владеет методами установления 
причинно-следственных связей и 

знания Обучающийся должен знать: процедуры 
критического анализа, методики анализа 
результатов исследования и разработки 
стратегий проведения исследований, 
организации процесса принятия решения – 
(Б2.О.01(П) – З.1) 

умения Обучающийся должен уметь: принимать 
конкретные решения для повышения 
эффективности процедур анализа проблем, 
принятия решений и разработки стратегий 
–  
(Б2.О.01(П) – У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть: методами 
установления причинно-следственных 
связей и определения наиболее значимых 
среди них; методиками постановки цели и 



определения наиболее значимых 
среди них; методиками постановки 
цели и определения способов ее 
достижения; методиками разработки 
стратегий действий при проблемных 
ситуациях 

определения способов ее достижения; 
методиками разработки стратегий 
действий при проблемных ситуациях – 
(Б2.О.01(П) – Н.1) 

 
УК-2 - Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

(Формируемые знания, умения, навыки) 
УК-2.1 

Знает методы управления проектами; 
этапы жизненного цикла проекта 

УК-2.2 
Умеет разрабатывать и 
анализировать альтернативные 
варианты проектов для достижения 
намеченных результатов; 
разрабатывать проекты, определять 
целевые этапы и основные 
направления работ 

УК-2.3 
Владеет навыками разработки 
проектов в избранной 
профессиональной сфере; методами 
оценки эффективности проекта, а 
также потребности в ресурсах 

знания Обучающийся должен знать: методы 
управления проектами; этапы жизненного 
цикла проекта 
 – (Б2.О.01(П) – З.2) 

умения Обучающийся должен уметь: 
разрабатывать и анализировать 
альтернативные варианты проектов для 
достижения намеченных результатов; 
разрабатывать проекты, определять 
целевые этапы и основные направления 
работ  –  
(Б2.О.01(П) – У.2) 

навыки Обучающийся должен владеть: навыками 
разработки проектов в избранной 
профессиональной сфере; методами 
оценки эффективности проекта, а также 
потребности в ресурсах – (Б2.О.01(П) – 
Н.2) 

 
УК-3 - Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения поставленной цели 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

(Формируемые знания, умения, навыки) 
УК-3.1 

Знает методики формирования 
команд; методы эффективного 
руководства коллективами 

УК-3.2 
Умеет разрабатывать командную 
стратегию; организовывать работу 
коллективов; управлять 
коллективом; разрабатывать 
мероприятия по личностному, 
образовательному и 
профессиональному росту 

УК-3.3 
Владеет методами организации и 
управления коллективом, 
планированием его действий 

знания Обучающийся должен знать: методики 
формирования команд; методы 
эффективного руководства коллективами – 
(Б2.О.01(П) – З.3) 

умения Обучающийся должен уметь: 
разрабатывать командную стратегию; 
организовывать работу коллективов; 
управлять коллективом; разрабатывать 
мероприятия по личностному, 
образовательному и профессиональному 
росту  –  
(Б2.О.01(П) – У.3) 

навыки Обучающийся должен владеть: методами 
организации и управления коллективом, 
планированием его действий – (Б2.О.01(П) 



– Н.3) 

 
УК-4 - Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

(Формируемые знания, умения, навыки) 
УК-4.1 

Знает современные 
коммуникативные технологии на 
государственном и иностранном 
языках; закономерности деловой 
устной и письменной коммуникации 

УК-4.2 
Умеет применять на практике 
коммуникативные технологии, 
методы и способы делового общения 

УК-4.3 
Владеет методикой межличностного 
делового общения на 
государственном и иностранном 
языках, с применением 
профессиональных языковых форм и 
средств 

знания Обучающийся должен знать: современные 
коммуникативные технологии на 
государственном и иностранном языках; 
закономерности деловой устной и 
письменной коммуникации – (Б2.О.01(П) – 
З.4) 

умения Обучающийся должен уметь: применять на 
практике коммуникативные технологии, 
методы и способы делового общения  – 
(Б2.О.01(П) – У.4) 

навыки Обучающийся должен владеть: методикой 
межличностного делового общения на 
государственном и иностранном языках, с 
применением профессиональных языковых 
форм и средств – (Б2.О.01(П) – Н.4) 

 
УК- 5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 
межкультурного взаимодействия 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

(Формируемые знания, умения, навыки) 
УК-5.1 

Знает сущность, разнообразие и 
особенности различных культур, их 
соотношение и взаимосвязь 

УК-5.2 
Умеет обеспечивать и поддерживать 
взаимопонимание между 
обучающимися - представителями 
различных культур и навыки 
общения в мире культурного 
многообразия 

УК-5.3 
Владеет способами анализа 
разногласий и конфликтов в 
межкультурной коммуникации и их 
разрешения 

знания Обучающийся должен знать: разнообразие 
и особенности различных культур, их 
соотношение и взаимосвязь – (Б2.О.01(П) 
– З.5) 

умения Обучающийся должен уметь: обеспечивать 
и поддерживать взаимопонимание между 
обучающимися - представителями 
различных культур и навыки общения в 
мире культурного многообразия  – 
(Б2.О.01(П) – У.5) 

навыки Обучающийся должен владеть: способами 
анализа разногласий и конфликтов в 
межкультурной коммуникации и их 
разрешения – (Б2.О.01(П) – Н.5) 

 
УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 
способы ее совершенствования на основе самооценки 



Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

(Формируемые знания, умения, навыки) 
УК-6.1 

Знает основные принципы 
профессионального и личностного 
развития, исходя из этапов 
карьерного роста и требований рынка 
труда; способы совершенствования 
своей деятельности на основе 
самооценки 

УК-6.2 
Умеет решать задачи собственного 
профессионального и личностного 
развития, включая задачи изменения 
карьерной траектории; расставлять 
приоритеты 

УК-6.3 
Владеет способами управления своей 
познавательной деятельностью и ее 
совершенствования на основе 
самооценки и принципов 
образования в течение всей жизни 

знания Обучающийся должен знать: основные 
принципы профессионального и 
личностного развития, исходя из этапов 
карьерного роста и требований рынка 
труда; способы совершенствования своей 
деятельности на основе самооценки – 
(Б2.О.01(П) – З.6) 

умения Обучающийся должен уметь: решать 
задачи собственного профессионального и 
личностного развития, включая задачи 
изменения карьерной траектории; 
расставлять приоритеты  – (Б2.О.01(П) – 
У.6) 

навыки Обучающийся должен владеть: способами 
управления своей познавательной 
деятельностью и ее совершенствования на 
основе самооценки и принципов 
образования в течение всей жизни 
– (Б2.О.01(П) – Н.6) 

 
ОПК-1 Способен разрабатывать эффективную стратегию, инновационную политику и 
конкурентоспособные концепции предприятия 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

(Формируемые знания, умения, навыки) 
ОПК-1.1 

Знает инновационные технологии 
менеджмента, стратегического 
планирования и способы их 
применения с целью повышения 
эффективности работы предприятий 
пищевой промышленности 

ОПК-1.2 
Умеет обосновывать актуальность, 
эффективность и 
конкурентоспособность предприятий 
пищевой промышленности 

ОПК-1.3 
Имеет навыки осуществления 
стратегического планирования для 
повышения конкурентоспособности 
предприятий пищевой 
промышленности 

знания Обучающийся должен знать: 
инновационные технологии менеджмента, 
стратегического планирования и способы 
их применения с целью повышения 
эффективности работы предприятий 
пищевой промышленности – (Б2.О.01(П) – 
З.7) 

умения Обучающийся должен уметь: 
обосновывать актуальность, 
эффективность и конкурентоспособность 
предприятий пищевой промышленности – 
(Б2.О.01(П) – У.7) 

навыки Обучающийся должен владеть: навыками 
осуществления стратегического 
планирования для повышения 
конкурентоспособности предприятий 
пищевой промышленности 
– (Б2.О.01(П) – Н.7) 

 
ОПК-2 Способен разрабатывать мероприятия по совершенствованию технологических 
процессов производства продукции различного назначения 



Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

(Формируемые знания, умения, навыки) 
ОПК-2.1 

Знает свойства продовольственного 
сырья, пищевых макро- и 
микроингредиентов, 
технологических добавок и 
улучшителей для выработки готовых 
изделий с заданным составом и 
свойствами 

ОПК-2.2 
Умеет осуществлять корректировку 
рецептурно-компонентных и 
технологических решений при 
создании новых видов продукции с 
учетом повышения её качества и 
оптимизации затрат 

ОПК-2.3 
Имеет навыки расчета технико-
экономической эффективности 
производства продукции различного 
назначения при выборе оптимальных 
технических и организационных 
решений 

знания Обучающийся должен знать: свойства 
продовольственного сырья, пищевых 
макро- и микроингредиентов, 
технологических добавок и улучшителей 
для выработки готовых изделий с 
заданным составом и свойствами – 
(Б2.О.01(П) – З.8) 

умения Обучающийся должен уметь: 
осуществлять корректировку рецептурно-
компонентных и технологических решений 
при создании новых видов продукции с 
учетом повышения её качества и 
оптимизации затрат – (Б2.О.01(П) – У.8) 

навыки Обучающийся должен владеть: навыками 
расчета технико-экономической 
эффективности производства продукции 
различного назначения при выборе 
оптимальных технических и 
организационных решений – (Б2.О.01(П) – 
Н.8) 

 
ОПК-3 Способен оценивать риски и управлять качеством путем использования современных 
методов и разработки новых технологических решений 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

(Формируемые знания, умения, навыки) 
ОПК-3.1 

Знает требования к качеству 
выполнения технологических 
операций, методы оценки рисков и 
управления качеством работы 
предприятий по производству 
продуктов питания из растительного 
сырья 

ОПК-3.2 
Умеет организовывать эффективную 
систему контроля качества сырья, 
полуфабрикатов и готовой 
продукции и разрабатывать 
мероприятия по обеспечению 
промышленной безопасности 

ОПК-3.3 
Имеет навыки организации 
экспериментальных работ по 
освоению новых технологических 
процессов и внедрению в 
производство новых видов продуктов 

знания Обучающийся должен знать: требования к 
качеству выполнения технологических 
операций, методы оценки рисков и 
управления качеством работы 
предприятий по производству продуктов 
питания из растительного сырья – 
(Б2.О.01(П) – З.9) 

умения Обучающийся должен уметь: 
организовывать эффективную систему 
контроля качества сырья, полуфабрикатов 
и готовой продукции и разрабатывать 
мероприятия по обеспечению 
промышленной безопасности – 
(Б2.О.01(П) – У.9) 

навыки Обучающийся должен владеть: навыками 
организации экспериментальных работ по 
освоению новых технологических 
процессов и внедрению в производство 
новых видов продуктов питания из 
растительного сырья 
 – (Б2.О.01(П) – Н.9) 



питания из растительного сырья 

 
ОПК-4 Способен использовать методы моделирования продуктов питания из растительного 
сырья и проектирования технологических процессов производства продукции различного 
назначения 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

(Формируемые знания, умения, навыки) 
ОПК-4.1 

Знает принципы и методы 
моделирования продуктов питания из 
растительного сырья и процессов 
производства, в том числе 
математические 

ОПК-4.2 
Умеет разрабатывать математические 
модели, позволяющие исследовать и 
оптимизировать параметры 
процессов производства и улучшать 
качество продуктов питания из 
растительного сырья 

ОПК-4.3 
Имеет навыки проведения расчетов 
для проектирования и моделирования 
технологических процессов на базе 
стандартных пакетов прикладных 
программ 

знания Обучающийся должен знать: принципы и 
методы моделирования продуктов питания 
из растительного сырья и процессов 
производства, в том числе математические 
– (Б2.О.01(П) – З.10) 

умения Обучающийся должен уметь: 
разрабатывать математические модели, 
позволяющие исследовать и 
оптимизировать параметры процессов 
производства и улучшать качество 
продуктов питания из растительного сырья 
– (Б2.О.01(П) – У.10) 

навыки Обучающийся должен владеть: навыками 
проведения расчетов для проектирования и 
моделирования технологических 
процессов на базе стандартных пакетов 
прикладных программ  – (Б2.О.01(П) – 
Н.10) 

 
ОПК-5 Способен проводить научно-исследовательские и научно-производственные работы 
для комплексного решения приоритетных технологических задач 

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении 
практики  

(Формируемые знания, умения, навыки) 
ОПК-5.1 

Знает актуальные проблемы и 
тенденции развития 
соответствующей научной области и 
области профессиональной 
деятельности, основы эффективного 
научно-профессионального общения 

ОПК-5.2 
Умеет разрабатывать новые 
технологические решения и 
технологии продуктов питания из 
растительного сырья заданного 
состава и свойств 

ОПК-5.3 
Имеет навыки координации текущей 
производственной деятельности и 
внедрения прогрессивных 
технологических процессов на 

знания Обучающийся должен знать: актуальные 
проблемы и тенденции развития 
соответствующей научной области и 
области профессиональной деятельности, 
основы эффективного научно-
профессионального общения – (Б2.О.01(П) 
– З.11) 

умения Обучающийся должен уметь: 
разрабатывать новые технологические 
решения и технологии продуктов питания 
из растительного сырья заданного состава 
и свойств – (Б2.О.01(П) – У.11) 

навыки Обучающийся должен владеть: навыками 
координации текущей производственной 
деятельности и внедрения прогрессивных 
технологических процессов на 
предприятиях пищевой промышленности – 
(Б2.О.01(П) – Н.11) 



предприятиях пищевой 
промышленности 
 


